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Programa de la Residencia de 

Microbiología Clínica 

Directores: 
Dra. Iris Agorio 

Dra. Marta Giovanakis 

Duración: 
3 años. Dedicación tiempo completo. 

Objetivos primarios de la residencia: 
Capacitar al bioquímico en el área de microbiología con el fin de que alcance 

el conocimiento teórico y la habilidad manual y práctica para el desarrollo de 

su profesión.  

Requisitos para la admisión 

 Título de Bioquímico expedido por Universidad Nacional, pública o privada 

debidamente acreditada. 

 Edad menor a 30 años. 

 Antecedentes curriculares de pre y postgrado. 

 Rendir examen de conocimientos por escrito (Modalidad: 100 preguntas 

múltiple choice exclusivas de Microbiología). 

 Entrevista personal. 

 Adjudicar por concurso el cargo de Residente. 

 Cumplir los requisitos documentales del Dpto. de Recursos Humanos. 

 Aprobar evaluación del examen físico preocupacional. 

 Aprobar evaluación psicotécnica. 
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Actividad asistencial de la residencia 
– Rotaciones intra-hospitalarias:  

Unidad I: Toma, transporte y siembra de muestras 

Unidad II: Urocultivos 

Unidad III: Hemocultivos 

Unidad IV: Muestras de líquidos de punción y biopsias 

Unidad V: Muestras del tracto respiratorio 

Unidad VI: Muestras Genitales 

Unidad VII: Coprocultivos 

Unidad IX: Infecciones óticas, oftálmicas y otras 

Unidad X: Estudios epidemiológicos de colonización 

Unidad XI: Sensibilidad antimicrobiana 

Unidad XII: Serología 

Unidad XIV: Micología 

Unidad XV: Micobacterias 

Unidad XVI: Biología molecular 

Unidad XVII: Control de Calidad 
 

– Rotaciones opcionales dentro del hospital: 

 Infectología – 1 mes – 

 Banco de sangre – 1 mes – 

 Extracciones de hemocultivos – 1 mes – 

 

– Rotaciones extra-hospitalarias:  
 

 Rotación electiva – 3 meses – (la cuál es posible realizar en el exterior para lo cual 

brinda ayuda económica el Comité de Docencia e Investigación) 

 Rotación micología – 2 meses – (Hospital Muñiz) 

 Rotación en parasitología – 1 mes – (Hospital a convenir) 

 

– Congresos: participación activa de los residentes en todas las actividades, 

presentación y serie de casos, trabajos originales y disertaciones en: 

 Congreso de la Comisión de Residentes Bioquímicos de la república Argentina 

(Co.Re.Bio). 
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 Congreso de la asociación Argentina de Microbiología y demás congresos que surjan a 

lo largo del ciclo lectivo. 

 

– Ateneos: 

 Ateneos del Servicio semanalmente. 

 Ateneos anatomo-clínicos generales del Hospital Británico. 

 Ateneos inter-hospitalarios Infectología-Microbiología (Hospital Muñiz). 

 Ateneos mensuales Comisión de Residentes Bioquímicos de la República Argentina 

(Co.Re.Bio). 

 Ateneos en conjunto con el Servicio de Infectología del Hospital Británico. 

 

– Cursos a convenir: 

 Cursos de capacitación para residentes (Hospital Británico)  

 Curso teórico/práctico de actualización en antimicrobianos “Dra. Alicia Rossi” (Inst. 

Malbran) 

 Cursos de la Asociación Argentina de Microbiología (AAM) 
 
 

Características de la residencia 
 Vacantes por año: 1 

 Sueldos:  

 R1: $9112 

 R2: $9339 

 R3: $9567 

Información actualizada a Enero de 2015. El Hospital realiza dos aumentos anuales 
(Enero y Agosto). 

 

 Guardias pasivas: Remuneradas. 
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INSCRIPCIÓN ON LINE 

www.hospitalbritanico.org.ar 

(Del 24 de febrero al 25 de marzo de 2015 a las 15 h) 

EXAMEN ESCRITO 

Sábado 11 de abril de 2015 - 7.30 h UCA  

(Alicia M. de Justo 1300) 

RESULTADOS DEL EXAMEN 

Lunes 15 de abril de 2015 en la página WEB 

ACEPTACION DEL CARGO Y EXAMEN 

PREOCUPACIONAL 

Del 11 al 15 de mayo de 2015 

CURSO DE INDUCCION OBLIGATORIO 

Del 26 al 30 de mayo de 2015 

INGRESO 

Lunes 1 de junio de 2015 

INFORMES E INSCRIPCION 

www.hospitalbritanico.org.ar 

docencia@hbritanico.com.ar 

http://www.hospitalbritanico.org.ar/
http://www.hospitalbritanico.org.ar/
mailto:docencia@hbritanico.com.ar

